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Innebandy ar

¢ Ett bevis pa nyskapande idrott!
* Enkelt att utova!

* Latt att lara sig!

* Billigt och roligt!

* Underhallande och publikvanligt!

¢ Socialt och seridst!

Svenska Innebandyférbundet vill

e Skapa en stamning i var idrott dar alla kdnner ansvar och delaktig-
het i innebandyns riktlinjer och mal.

e GOra var idrott attraktivare.

* Initiera till foreningsutveckling och utbildning.

* Gora det enkelt och lekfullt att spela innebandy.

* Anpassa sig efter forandringar i omvarlden.

* Fortsatta att aktivt arbeta med jamstalldhet.

e Skapa tillganglighet och enkelhet for vara utovare.
* Ha hog etik och moral genom hela verksamheten.

* Ge korrekt och tydlig information till ratt funktion och niva.

* Ge innebandyn positiv publicitet.

Bestallningar:

Svenska Innebandyférbundet
www.innebandy.se/webbutiken

E-post: webbutiken@innebandy.se
Telefon: 040-660 66 50 Fax: 040-660 66 70

Adress:

Svenska Innebandyférbundet

Box 1047, 171 21 Solna

Besoksadress: Sundbybergsvéagen 9, Solna
Telefon: 08-27 32 50

E-post: info@innebandy.se
www.innebandy.se

© Svenska Innebandyférbundet
Produktion och tryck: Holmbergs i Malmo AB 2012
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INNEBANDYN VILL

Riktlinjer & varderingar

Svenska Innebandyforbundet (SIBF)

SIBF ar ett av Sveriges 69 specialidrottsforbund (SF) som ar medlemmar i Riks-idrottsférbundet (RF).

SIBF har till uppgift att utveckla, framja och administrera innebandyidrotten i Sverige sa att den éverensstammer
med idrottsrorelsens verksamhetsidé. SIBF:s uppgift ar ocksa att foretrada innebandyn i och utanfér Sverige.

Forbundet bestar av de féreningar som ar medlemmar i férbundet.
SIBF ar organiserat i 22 specialdistriktsforbund (SDF, t.ex. Smalands Innebandyférbund).

SIBF ger SDF och foéreningar forutsattningar att genomféra sina uppgifter.

Specialdistriktsforbund (SDF)

Specialforbundens idrott ar organiserad i specialdistriktsforbund (SDF).

Ett SDF organiserar sin idrott i ett distrikt, vanligtvis i en lansindelning. Distrikten ska fungera som forbundets
forlangda arm och medspelare ute i landet.

SDF ska kunna erbjuda de utbildningar som ar nédvéandiga for innebandyn, administrera tavlingsverksamheten
och vara 6ppna for forandring och utveckling av den egna verksamheten.

SDF har genom sina féreningar och sig sjalva ett ansvar att hjalpa till och utveckla SIBF:s verksamhet.

Forening (IF)

Det finns cirka 1 100 innebandyféreningar i Sverige (2007) med totalt cirka 120 000 licensierade spelare.
Foéreningen bedriver verksamhet utifran egna beslut och forutsattningar och SIBF:s riktlinjer, samt valjer sjalv
ambitionsniva.

Foreningen ansvarar for att tranings- och tavlingsverksamheten sker inom ramarna for SIBF:s regelverk.
Foéreningen ger sina spelare och ledare mojlighet till utveckling och utbildning samt kan dven anordna sina egna
utbildningar.

Tranare och ledare

Tranare och ledare arbetar i hjartat av var verksamhet och befinner sig hela tiden nara spelplanen och utgér en
ideell kraft som har mycket stor betydelse for innebandyns utveckling.

De ska leda, organisera och utveckla sina lag och individer genom att fdlja de riktlinjer som SIBF har tagit fram,
samt utveckla verksamheten genom att aktivt utbilda sig via innebandyns utbildningsstege. Tranare och ledare
ska se till helheten i var verksamhet.

Domare och funktionar

Domare och funktionarer ar ytterst ansvariga for att alla matcher ska genomforas pa basta satt. De har en viktig
funktion for matchens genomfdrande och den stdmning som rader pa och utanfor planen. Detta forutsatter att
de ar vélutbildade och seridsa pa sitt omrade samt val forberedda for sina uppgifter.

Malet ar att alla i god och positiv samverkan skapar ett bra arrangemang.

Spelare
Du som &r spelare har ocksa ett ansvar for ditt agerande pa och utanfor plan. Tank pa att du representerar din
forening!

v
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INNEBANDYN VILL
Riktlinjer & varderingar

Riksidrottsforbundet - RF

Specialidrottsforbund — SF SS= SISU Idrottsutbildarna
i
Specialdistriktsforbund - SDF 5= SISU Idrottsubtildarna/DF

t ex Smélands Innebandyférbund Distrikt

Foreningar

Medlemmar/aktiva

Férening

Organisation och struktur &r tva grundldggande ingredienser for en framgangsrik férening. For att utvecklasien
offensiv anda kravs ett aktivt och synligt engagemang fran fortroendevalda, trdnare/ledare och aktiva. Ledarens
viktigaste uppgift ar att skapa forutsattningar for andra att utvecklas.

| den framgangsrika foreningen finns en sund arbetsfordelning mellan alla som ar involverade i klubben. Har
finns ockséa en foreningspolicy som tydligt talar om vilka ramar ledare och spelare ska verka inom och vilka
varderingar som rader. Fdreningspolicyn ar féreningens maldokument som bygger pa de riktlinjer som finns i
Innebandyn Vill.

Riktlinjer

Innebandy i féreningen
* Ger alla som vill en mdjlighet att vara med.
* Vilar pa en stabil organisation.
* Ger mojlighet till utveckling och utbildning.
* Har en genomarbetad foreningspolicy.
 Stravar efter en jamlik resursfordelning.
* Har en verksamhet som pé alla nivaer ar trovéardig i forhallande till idrottens idé och mal.

SIBF
e Skapar riktlinjer for innebandyrorelsen.
* Utvecklar verksamheten enligt /nnebandyn Vill.
e Bidrar till féreningsutveckling och ledarutveckling.

* Verkar fér goda relationer med SDF och intresseorganisationer.

SDF
* Arbetar aktivt med foreningsutveckling.
* Verkar fér en god relation med sina foreningar.
» Utvecklar den idrottsliga verksamheten.

* Erbjuder foreningar utbildning.



INNEBANDYN VILL

Riktlinjer & varderingar

Forening
* Har en genomarbetad féreningspolicy.
e Har utbildade ledare i sina lag.
* Verkar for en sund barn- och ungdomsidrott som motverkar utslagning i unga ar.
 Bistar SDF med rekrytering av domare.
* Jobbar aktivt med att rekrytera fler ledare.
* Verkar fér en god relation med sitt SDF.
» Utvecklar den idrottsliga verksamheten.

* Har en verksamhet som bedrivs under trygga och sakra former.

Vilka ar framgangsfaktorerna for en bra forening? Hur stammer det med var forening? Se vidare

studieplan sid 19.

Utbildning - tranare och ledare

Verksamheten i svensk innebandy bygger pa ideellt arbete och majligheten att trdna och tavla inom sitt nar-
omrade. Innebandyledare ska inte bara ha tekniska och taktiska grunder, utan dven grundldaggande kunskaper
i barns, ungdomars och vuxnas psykiska, fysiska och sociala utveckling.

Eftersom féreningen har ansvar for att ge sina spelare en bra spelarutbildning, ar det viktigt att prioritera valut-
bildade ledare som kan driva verksamheten framéat och ge féreningen en profil som en fostrande organisation.

Vi stravar efter att ha en uppdaterad och aktuell ledar-/trénarstege genom hela verksamheten, dar vi kan for-
medla de kunskaper och varderingar som SIBF star for.

Vi stravar ocksa efter att nd bade manliga och kvinnliga deltagare i vara utbildningar.

Riktlinjer

Utbildning for innebandy
* Ger ledaren/tranaren/spelaren personlig utveckling, kunskap och gladje.
* Visar att var ungdomsverksamhet ar ett féredome i svensk idrott.
 |ockar fler kvinnliga ledare/tranare till vara utbildningar.
* Verkar for en nivaanpassad utbildning.

* Hojer kompetensen.

SIBF
* | eder och utvecklar central/regional tranar-, ledar- och domarutbildning (kurs-ledarutbildning).
* | eder, utvecklar och ansvarar for elittranarutbildningen, ETU.
* Verkar for att samtliga elittranare genomgéar ETU.
* Ger SDF och innebandygymnasier aktuella kursplaner.

* Kvalitetssakrar innebandygymnasier pa regional niva (Nationella Idrottsutbildningar, NIU).

' 4
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SDF
* Administrerar, organiserar och genomfor den lokala kursverksamheten.
e Genomfor tranarutbildningar minst 1 gang per ar.
* Verkar for att samtliga ledare for barn- och ungdomar har gatt igenom en grundldaggande ungdomsledarut-
bildning.
* Verkar for att samtliga ledare i distriktsserielagen har lamplig utbildning.

 Kvalitetssakrar innebandygymnasier i distriktet.

Foérening

* Uppmuntrar och stédjer ledaren i hennes eller hans ambitioner att utbilda och utveckla sig som ledare i
samarbete med SDF och SISU ldrottsutbildarna.

* Anordnar grundlaggande tranarutbildning i samarbete med SDF.
* Verkar for att innebandyn arbetar med etik och moral samt att alla foljer idrottsrorelsens verksamhetsidé.
* Ansvarar for att samtliga ledare inom foéreningen har lamplig utbildning.

Ledare

Vi far de tranare och ledare vi fostrar — darfor galler det att trénare och ledare inom innebandyn:

* foljer innebandyns regler och bestammelser.

* respekterar domarens bedémning och beslut.

* hjalper och stottar domaren i dennes arbete pa och utanfér planen.

* héller sig uppdaterad om barn och ungdomars utveckling tekniskt, taktiskt och emotionelit.
 uppréatthaller en god relation med sina motsténdare.

* uppréatthaller en god etik och moral i sitt ledarskap.

Hur hojer vi kompetensen hos vara foreningsledare? Se vidare studieplan sid 19.
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Riktlinjer & varderingar

Utbildningsstege och kursinnehall
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Idrottstranarutbildning 5 (60 HP)
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Barn 7-11 ar

Innebandy for barn ska utformas péa ett lekfullt och enkelt satt. Barn ar olika och det kan skilja en hel del fram-
for allt i deras fysiska och sociala utveckling. Det ar viktigt att l1ara barnen grunderna med innebandy samt hur
lagsport i allmanhet fungerar.

Tavlingsmomentet ar en viktig del, men det innebar inte att vi ska ha seriesystem, distriktsmastare eller lokala
mastare bland barn under 10 ar. Det forekommer inte heller tabeller eller skytteligor for barn under 12 ar. For
barn mellan 7 och 9 &r har vi som komplement Knatteligan, innebandyskolor samt idrottsskolor utifrdn SDF:s,
foreningarnas och kommuners forutsattningar. Har har barnen mojlighet att spela matcher med matchledare
och lara sig grundlaggande regler. Spelet bedrivs pa sma planer utifrdn barnens forutsattningar.

Mellan 10 och 11 &r f&r man valja om man vill fortsatta med smaplansspel eller prova péa stora planer och spel
5 mot 5. Denna period forbereds barnen for seriespel och spel pa stora planer.

Innebandy for barn ska i férsta hand bedrivas under enkla former i naromradet. Sma hallar eller stora hallar som
man delar upp i flera planer ar idealiska miljder att bedriva sddan verksamhet i.

Riktlinjer

Innebandy for barn
» Skapar ett livslangt intresse for idrott och innebandy.
* Ger alla som vill méjlighet att delta.
* Bedrivs med gladje och lek som huvudingredienser.
* Ger lika forutsattningar for bade tjejer och killar.



INNEBANDYN VILL

Riktlinjer & varderingar

* Bedrivs i ndromradet och Knatteligan spelas pa liten plan tre mot tre.

 Stravar efter att ge barnen mojlighet att prova pa Knatteligan (sé langt det ar mojligt med tanke pé geogra-
fisk placering).

» Ska inte innehalla tabeller, podngberakning eller skytteligor under 12 &rs alder. Sammandrag och seriespel
kan arrangeras som ett alternativ for 10- och 11-&ringar, men utan tabeller och poangberakning.

e Slussar successivt over barn till spel pa stor plan.

e Utvardering

SIBF
* Ansvarar for att det finns en utbildning anpassad till ledarna.

* Ansvarar for Knatteligans utveckling.

SDF
* Fungerar som ett stod for foreningarna i utvecklingen av innebandy for barn.
* Arrangerar Knatteligan eller liknande verksamhet anpassad efter barnens olika nivaer.
* Ansvarar for att utbildning for ledare anordnas i distriktet (grundldggande barn- och ungdomsledarutbild-
ning), samt att information om detta nér ut till féreningarna.
Foérening
* Ansvarar for att verksamheten bedrivs, organiseras och anpassas enligt /nnebandyn Vill.

* Ansvarar for att alla barn ges samma majlighet att delta p4 en nivd anpassad till individens utveckling,
mognad och behov.

* Ansvarar for att pa ett pedagogiskt satt lara ut innebandyns grunder, etik och moral samt vikten av att ta
hansyn till lagkamrater, matchledare, ledare, motspelare och Ovriga involverade.

* Ser till att de som leder barn har genomgatt en grundlaggande ungdomsledarutbildning.

* Arrangerar Knatteligan eller liknande verksamhet.

Ledare
* Motverkar fusk och mobbning.

 Lar barnen att kamratskap och trygghet far man genom god laganda, en schyst attityd och en positiv install-
ning pa och utanfér planen.

* Anpassar verksamheten till barnets utveckling pé alla plan.
* Uppmuntrar barnen till allsidiga fritidsintressen och till skolarbete.

* Upptrader som ett foreddéme for sina spelare.

Pa vilket satt bidrar var forening till att barn far ett livslangt intresse for idrott och innebandy? Se

vidare studieplan sid 19.
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Innebandy for ungdom 12-20 ar

Med ungdom menar vi aldrarna 12-16 ar (yngre ungdom) och 17-20 ar (aldre ungdom).

Det ar mellan 12 och 20 ar det livslanga intresset for idrott och innebandyn starks. Har kommmer méanga av vara ungdo-
mar att vélja att bli antingen spelare, domare eller ledare. Under denna period 8r man mycket mottaglig for paverkan
saval spelmassigt som socialt. Prestationsférméagan forbéattras etappvis och det ar ocksa under denna tid vara ung-
domar valjer mellan elit eller bredd. Alla led i var idrott har ett stort ansvar att pa basta satt kunna erbjuda bada delar.

Riktlinjer

Innebandy for ungdom
 Skapar ett livslangt intresse for idrott och innebandy.
* Ger alla som vill méjlighet att delta.
» Kan erbjuda bade bredd och elit efter 15 ars alder.
* Motverkar fusk och mobbning.
¢ Ger lika forutsattningar for tjejer och killar.

* Verkar fér en drogfri innebandy.

SIBF
* Leder och utvecklar verksamheten fér ungdomslandslagen.
* Ansvarar for talangutvecklingen.
* Ansvarar for RIG (Riksinnebandygymnasiet).

* Ansvarar for nationella tavlingar/masterskap.

SDF
e Administrerar tavlingar.
» Utvecklar, administrerar och organiserar distriktslagsverksamheten.
» Ska vara ett stod for foreningarnas utveckling och utbildning av innebandy fér ungdom.

* Administrerar utbildning for ungdomsledare.

Yngre ungdom, B-licens

Foérening
* Malsattningen éar att ge plats for alla som vill vara med.
* Uppmuntrar till allsidigt idrottande, samt samarbetar med andra idrotter.
* Ser till att spelare, ledare och funktionarer aktivt motverkar dopning, droger och fusk.

» Verkar for att ungdomarna ska f& vara delaktiga i planeringen av féreningens verksamhet exempelvis ge-
nom ett ungdomsrad.

* Ser till sa att ledarna far en grundldggande ungdomsledarutbildning.

e Bor samverka med andra sociala instanser.

Ledare
* Tillgodoser ungdomarnas rorelsebehov, lekfullhet och spelgladie.
¢ Skolar ungdomarna i etik och moral.
 Tar stor hansyn till att ungdomar utvecklas och mognar olika fysiskt, mentalt och socialt.



INNEBANDYN VILL

Riktlinjer & varderingar

Aldre ungdom, A-licens

Foérening
e Utformar tavlingsverksamheten sé att den stimulerar individen till kvalitativ och 1angsiktig traning.
* Ansvarar for att det finns majlighet for alla ungdomar att deltaga i ndgot lag.
* Hjalper spelare som vill gbra en elitinriktad satsning.
* Erbjuder en breddidrott for alla som onskar spela.
* Verkar for att det finns fungerande fadderverksamhet f6r ungdomarna.
* Ser till att spelare, ledare och funktionarer aktivt motverkar dopning, droger och fusk.
e Ser till att ledarna far utbildning.

Ledare
* Tar stor hansyn till att ungdomar utvecklas och mognar olika fysiskt, mentalt och socialt.

* Ger spelaren mojlighet att kombinera en elitsatsning med studier pd gymnasial niva (exempelvis inneban-
dygymnasier).

» Skolar ungdomarna i féreningskunskap, regelkunskap, ledarskap samt fortsatter utbildningen i etik och moral.
* Utvecklar och utbildar individen.

* Upptrader som ett foreddéme i sin ledarroll.

Pa vilket satt ger var forening ungdomar mojlighet att valja mellan bredd- och elitinriktad verksam-

het? Se vidare studieplan sid 19.

Domare och funktionar

Domarna ar ansvariga for att matcher genomfoérs enligt innebandyns regler. “Inga domare, inga matcher”
heter det och det stammer val. Domarna ar organiserade i tre nivaer; elit-, férbunds- och distriktsdomare.
Funktionarerna ar foreningens ansvar och har hand om arrangemangen pa alla nivaer.

Riktlinjer

Innebandy for domare
» Utvecklar individ och verksamhet genom bra kvalitet pa utbildning och uppféljning.
e Gor det enkelt att ddma och pé s satt spela innebandy.
* Underlattar nyrekrytering.

* Alla domare ska genomgé utbildning fére verksamhetsaret.

SIBF
* Verkar for att vara ledande péa den internationella arenan.
* Verkar for att skapa forstaelse fér domarverksamheten och underléattar darmed nyrekrytering.
* Hojer kompetensen.
* Staller tydliga krav och férvantningar.
* Bistadr SDF och féreningar i framtagandet av sekretariatsutbildning.
e Okar kunskapen om innebandyns regler hos allmanheten.

' 4
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SDF
* Arbetar genom olika projekt och aktiviteter med att 6ka intresset for nyrekryteringen av kvinnliga domare.
* Anpassar utbildningen efter kunskap och erfarenhet.
* Ser till att domarna har god regelkdnnedom.
* Arbetar for att forlanga domarkarriaren.
* Nyrekryterar standigt domare.

* Genomfor sekretariatsutbildningar.

Foérening
* Bistar verksamheten med matchledare och féreningsdomare.
e Skapar ett intresse for domarskapet.
» Utgdr en rekryteringsbas for distriktsdomarverksamheten.
* Ser till att matcherna har bra arrangemang.

* Ser till att det finns fungerande sekretariat i de matcher dar det krévs.

Vad gor var forening for att underlatta domarnas och andra funktionarers insatser vid arrange-

mang? Se vidare studieplan sid 19.

Tavling - breddniva

Med breddverksamheten menar vi de som tranar och spelar innebandy i lagre divisioner pa distriktsniva. Sett
till antal utdvare ar detta den storsta delen av verksamheten. Var styrka ligger i att breddinnebandyn ges mdj-
lighet att bedrivas, organiseras och utvecklas sé& den kan fungera som en inkdrsport till elitniva framfor allt for
de som vill spela pd en lagre niva.

Inom breddinnebandyn finns damer och herrar, killar och tjejer i alla ldrar och olika ambitionsnivaer. Breddin-
nebandyn ska skapa férutsattningar for alla att stanna kvar inom innebandyn under lang tid. Tavlingsresultaten
ger viktig stimulans, men trivsel, samhorighet, kamratskap och vélbefinnande ar tongivande.

Riktlinjer

Bredd
* Organiserar innebandyverksamhet sé att individens ambition och behov tillfredsstalls.
* Erbjuder alternativa aktiviteter fér dem som vill komma upp till en hégre och mer kravande idrottslig niva
— eller trappa ner till en lagre niva.
SIBF
e Skapar forutsattningar for distrikten att utveckla breddverksamheten i sina féreningar.

* Underlattar i mojligaste man forflyttningar av lag mellan grupper och féreningar.

SDF
e Verkar for att behalla innebandyutdvarna inom var idrott.
* Organiserar distriktets tavlingsverksamhet.

* Anpassar och utvecklar bredden i sin verksamhet.
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Forening
* Erbjuder alla som av olika skal slutat som tavlingsidrottare att vara kvar i den féreningsgemenskap de vant
sig vid att tillhora.
Ledare

* Har ansvar for att verksamheten genomfors enligt innebandyns attityder och varderingar samt det regel-
verk som galler.

« Aransvarig for sitt lags upptradande gentemot domare/funktionar och motstandare och &r sjalv ett foredome.

Vad kannetecknar en elitférening? En breddférening? En ungdomsforening? Vilken kategori tillhor

var forening? Se vidare studieplan sid 19.

Tavling - elit

Med elitverksamhet avses den verksamhet som bedrivs pa férbundsserieniva. Detta innebéar verksamheten i de
tre hdgsta herrserierna och de tvad hogsta damserierna.

Elitverksamheten utgor en spets for tavlingsverksamhet och har en stor och viktig roll att fylla, dels darfor att
den &r en viktig marknadsforare av innebandy genom sin uppmarksamhet i press och media, dels som rekry-
terare av kommande generationer innebandyspelare.

Elitverksamhet ska bedrivas professionellt, vilket innebar hog klass pa organisation, arrangemang, spelare och
ledare. For att sékerstélla bra kvalitet pa verksamheten som bedrivs i elitklubbarna ska elitkrav utformas med
en spannvidd pa allt ifrdn spelarenor till hur klubbarna skoter sin ekonomi. Detta i syfte att dstadkomma en
j@mn och hdg klass pa elitverksamheten.

Riktlinjer

Tavling
* Verkar for att folja idrottens grundidé om demokrati och respekt fér manniskors lika varde.
* Motverkar aktivt bruket av dopning och andra regelévertradelser.

* Arbetar aktivt med att etik och moral ska genomsyra hela verksamheten.

SIBF

¢ Bedriver innebandy sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt som socialt och kul-
turellt.

» Utvecklar och forbéattrar innebandyn pé ett satt som gor att alla kdnner sig delaktiga och fdljaktligen ockséa
tar ansvar for sin del.

* Medverkar till att det internationella forbundets stélining starks.

SDF
* Samverkar med elitféreningarna i syfte att marknadsfora sporten lokalt.

Elitférening
* Har god organisation, bra arrangemang samt bra utbildade tranare och funktionarer.

* Verkar for att elitinnebandy péd forbundsserieniva ger god underhallning och inspirerar framfor allt barn och
ungdomar att utdva var idrott.
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* Verkar for att vara framsta utdvare pa elitnivd genom sina prestationer och sitt upptradande ska vara posi-
tiva férebilder for barn och ungdomar och vardefulla foretrddare for var idrott.

* Har kompetenta tranare och magjlighet till goda traningsférhallanden.
* Har dialog mellan ledare och spelare, eget ansvar, lag- och klubbkansla.

¢ Bedriver sin verksamhet med sund ekonomi.

Vad ar det som gor var forening till en bra forebild for innebandyn som idrott? Se vidare studieplan

sid 19.

Innebandyutveckling pa elitniva.
Med elitinnebandy menar vi den tavlingsverksamhet som omfattar vara landslag och férbundsserielag samt
verksamheten pé vart Riksinnebandygymnasium.

|drottsliga framgéangar nationellt sdval som internationellt ar av stor betydelse inte bara for var egen idrott, utan
aven for svensk idrott totalt.

Riktlinjer

SIBF

* Verkar for en fortsatt utveckling av innebandyn, bade inom Sverige och internationellt genom att utveckla
landslagsledningarnas och elittranarnas kompetens.

* Ger mdjligheter till individuell utveckling av elitspelare genom ett planerat utokat samarbete med elitidrott-
scentra.

* Verkar for att vi ska behalla var véarldsledande position i alla kategorier av landslag.
» Skapar ett intresse for var idrott som framjar rekryteringen av nya spelare.
e Skapar ett hogt underhallningsvarde pa var idrott.

 Ser till att alla ar ett foredome for barn och ungdomar néar det géller etik, moral och antidopning.

Landslag

Landslagens malsattning med sin verksamhet ar att vinna de landskamper, turneringar och mésterskap de
deltar i.

u19
Med U19 avses dam- och herrspelare som fyller max 19 ar under kalenderaret. U19- landslagen ska fungera
som en utbildning fér kommande A-landslags- och elitspelare.

Spelarna i vara U19-landslag ska ges en god bild av vad som kravs fysiskt, taktiskt och mentalt for att ta steget
upp till seniorlandslaget.

For att hitta duktiga spelare med héga ambitioner runt om i landet arbetar U19 med en observatér i varje distrikt.

Dam- och herrlandslagen

Landslagens overgripande malsattning ar att vara varldsledande genom att spela en offensiv och rolig inne-
bandy som lockar publik till landskamperna. Detta innebar att nationellt arbeta med att utveckla och utbyta
erfarenheter med landets tranare s& att vi gemensamt kan hdja nivan och pa sa satt paverka att landslagsin-
nebandyn far de resurser som kravs.
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Riktlinjer

Innebandy fér U19-spelare
* Ger varje landslagsspelare en positiv grund i frdgor géllande etik och moral.

* Ger landets mest lovande spelare en grundldggande innebandyutbildning i taktik, teknik, psykologi, kost
och fysik.

¢ Ger varje landslagsspelare méjligheten att bli elitspelare genom att visa vad som krévs.
* Fostrar de basta innebandyspelarnai Sverige, vilka samtliga ar goda féredomen bade péa och utanfor banan.

* Praglas av en offensiv och underhallande innebandy.

Innebandy fér dam- och herrlandslaget
 Utbildar landets basta spelare i taktik, fysiologi och psykologi.
* Lockar spelarna till en fortsattning inom rdrelsen som trénare, ledare eller till styrelseuppdrag.

* Under landslagslager ska spelarna fostras sé att de aven i fortsattningen ar goda féredémen pa och utanfor
banan.

* Ger varje landslagsspelare kunskap, stdttning och feedback sé att de utvecklas till &nnu béattre elitspelare.

Studieplan

|drottsrorelsen praglas av framtidstro och det ar viktigt att vi hela tiden har en ambition att utvecklas och forbatt-
ras. Med hjélp av Innebandyn Vill kan er férening utvecklas genom diskussioner och stéliningstagande utifran
de varderingar och forhéaliningsséatt som ligger till grund for er verksamhet.

En viktig samarbetspartner i denna utveckling ar sjalvklart det egna distriktsférbundet men ocksa idrottens
utbildningsorganisation, SISU Idrottsutbildarna. Bada kan bidra med kompetent hjédlp och SISU Idrottsutbil-
darna kan ocksa visa pé olika arbetsmetoder som hjalper er i det fortsatta arbetet. Ett exempel ar largruppen
som kannetecknas av att en liten grupp méanniskor traffas under en langre tid och studerar under ledning av en
godkand largruppsledare.

Kontakta distriktets utbildningskonsulent sa far ni hjalp, stod och uppslag.

Organisation
Arsmétet ar det hogsta beslutande organet i féreningen dar varje medlem har majlighet att paverka verksam-
heten. Darfor ar det viktigt for foreningens demokrati att s& manga som mojligt ar med pa arsmotet, fattar
beslut och ger féreningens styrelse riktlinjer for det framtida arbetet.

e Hur kan vi gbra vara arsmoten attraktivare for medlemmarna?

* Distriktsforbundets &rsmote ar ocksa ett viktigt forum for framtida utveckling. Vad gér vér férening for att
aktivt paverka vart distrikt?

* Kédnnedom om den egna verksamheten ar bra, kinnedom om distriktets verksamhet ar ocksa viktig. Vilka
arbetsuppgifter har distriktet? Vilka personer sitter i var distriktsstyrelse?
Férening
* Vilka ar framgangsfaktorerna for en bra forening? Hur stimmer det med var forening?
* | Innebandyn Vill talas om jamlik resursfordelning. Hur fordelas resurserna i var férening?

* Har vi nagon uttalad féreningspolicy eller verksamhetsidé? Hur ser den i sa fall ut?
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Utbildning
e Hur kan vi hdja kompetensen hos vara foreningsledare?

* Varje forening behdéver en utbildningsplan for ledarutbildning och ledarutveckling. Vilken utbildningsniva har
var ledare? Finns det ndgon utbildningsplan?

* Distriktet ansvarar fér genomférande av utbildning. Vilka kurser och utbildningar erbjuds? Kanner vi till
utbildningsstegen? Vem har ansvar for utbildningsfragor i vart distrikt?

e Hur kan vi fa fler tjejer att delta i utbildningar?
Barn 7-11 ar
* P& vilket satt bidrar var férening till att barn far ett livslangt intresse for saval idrott som innebandy?
* Vilka forutsattningar och mal har vi for vara yngsta spelare?
* Hur kan vi arrangera Knatteligan i var forening och vem ansvarar for kontakten med distriktet?
* Hur ser vi till att alla som ar ledare for vara barn och ungdomar far en grundldggande utbildning for detta?

Innebandy for ungdom

* Ungdomar ska enligt Innebandyn Vill ha mojligheten att utdva idrott pa sina egna villkor. P& vilket satt ger
vi vara ungdomar mojlighet att valja mellan bredd- och elitinriktad verksamhet?

* Vilken syn har vi péa etik och moral? Hur motarbetar vi dopning, droger och fusk?
e Hur kan ungdomar paverka olika fragor i var férening?
* Vilket ansvar har vi for att uppmuntra vara barn och ungdomar att dven syssla med andra idrotter for att f&
en allsidig traning? Vilket ansvar har vi for deras skolarbete?
Tavling - breddniva
* Vad kénnetecknar en elitférening? En breddférening? En ungdomsférening?
* Vilken kategori tillhor var férening?
Domare och funktionarer
* Vad gor var forening for att underlatta domarnas och andra funktionérers arbete?
Tavling - elit

* Vad gor var férening till en bra forebild i innebandy?
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